PoliReil

Stellenausschreibung

Diakoniewerk Halle

Medizinische Fachangestellte (m/w/d) - Praxis Dermatologie

Mitarbeitende im Diakoniewerk schatzen die interdisziplinare Zusammenarbeit durch enge
Verzahnung der Bereiche. Ldsungsorientiertes Arbeiten, die Mdglichkeit sich einzubringen und
eine familiare Atmosphare werden dadurch gefdrdert. Ein internes Fortbildungsprogramm
ermdglicht die berufliche Weiterentwicklung. Individuell abgestimmte Qualifizierungs-
malnahmen beriicksichtigen Interessen und Stdrken. Betriebsinterne Karrieren und ein
maglichst langer Verbleib im Unternehmensverbund werden unterstitzt.

Kinder von Mitarbeitenden erhalten in der kooperierenden Kindertagesstétte bevorzugt einen
Platz. Die Mittagsversorgung erfolgt durch die hauseigene Kiiche, taglich werden drei Meniis
angeboten. Nach mindestens fiinf Jahren im Unternehmensverbund wird spater eine Betriebs-
rente gezahlt. Okologisches Engagement wird durch einen Zuschuss zum Jobticket der HAVAG
unterstiitzt. Fur betriebsinterne Wege stehen Elektro-Fahrrader zur Verfiigung. Dariiber hinaus
werden gesundheits- und fitnessfordernde Aktivitaten angeboten.

Wir suchen fur unsere Praxis fur Dermatologie einen Medizinischen Fachangestellten (m/w/d) (MFA).

Das Angebot unserer Praxis umfasst die Diagnostik und Behandlung des gesamten Spektrums akuter und
chronischer Erkrankungen der Haut bei Erwachsenen und Kindern. Besonders wichtig ist es uns, auf die
Vorsorgeuntersuchungen auf Hautkrebs hinzuweisen. Mit ihnen kénnen Frihformen und Vorlauferverdnderungen
von Hautkrebs rechtzeitig entdeckt und behandelt werden.

Ihre Aufgaben

. Organisation der Praxisablaufe

. elektronische Datenerfassung

. Assistenz bei arztlichen Tatigkeiten und Funktions- bzw. Allergiediagnostik

Sie bringen mit

. abgeschlossene Ausbildung als MFA mit staatlicher Anerkennung

. Interesse am Fachgebiet Dermatologie

. Motivation und Freude am Umgang mit Menschen

. Teamféahigkeit und Loyalitat

. Leistungsbereitschaft, Flexibilitat, Engagement und Verantwortungsbewusstsein
. Identifizierung mit dem bestehenden Leitbild des Hauses

Wir bieten Ihnen

. Anspruchsvolle Aufgaben in einem engagierten Umfeld

. Zielgerichtete Weiterbildung

. Anstellung in Teilzeit oder Vollzeit, zunachst befristet; Ubernahme in ein unbefristetes Dienstverhaltnis
ist moglich

Fir Fragen steht Ihnen Frau Kilhnemund Tel: 0345-529-4249 zur Verfugung

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Angabe der Stelle per E-Mail an: bewerbung@diakoniewerk-halle.de
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Wir bitten Sie lhre Bewerbung in einer zusammen-
héngenden PDF-Datei zu versenden und die DateigroRe von
4MB nicht zu Uberschreiten. Die Ricksendung von
Bewerbungsunterlagen in Papierform ist grundsatzlich nicht
vorgesehen. Sollten Sie eine Riicksendung wiinschen, ist ein
ausreichend frankierter und adressierter Riickumschlag
beizufiigen. Andernfalls werden die Bewerbungsunterlagen
drei Monate nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens
vernichtet.

www.diakoniewerk-halle.de/stellen

Die Johann Christian Reil gGmbH Poli Reil ist als eine der groften Polikliniken in
Sachsen-Anhalt ein Komplettanbieter ambulanter Leistungen. Sie beschaftigt in 14
Fachrichtungen ca. 85 Mitarbeitende.

Die Poli Reil gehort als Tochterunternehmen zum Diakoniewerk Halle, welches zwei
Altenpflegeeinrichtungen und ein Wohnheim fiir Menschen mit geistiger und
Mehrfachbehinderung betreibt. Die Diakoniekrankenhaus Halle gGmbH mit 250 Betten und
tagesklinischen ~ Platzen ist als Tochterunternehmen im Unternehmensverbund
angeschlossen. Die technischen Ablaufe werden durch die Diakoniewerk Halle Service
GmbH abgesichert. Eine Kindertagesstatte ist iber einen externen Tréger eingebunden.

Im Zusammenhang mit dem diakonischen Charakter unserer Einrichtung wiinschen wir uns
die Identifizierung mit dem bestehenden Leitbild des Hauses sowie die Mitwirkung bei der
weiteren Entwicklung und Umsetzung des diakonischen Gedankens.



